
【問合せ先】

独立行政法人中小企業基盤整備機構 経営支援部 連携支援課

Mail：cocoapp@smrj.go.jp Tel：03-6459-0918  

令和７年度 「第５回 支援者のためのスキルアップ講習会」

令 和 ７ 年 1 ２ 月 １ ５ 日 （ 月 ） ～ １ ２ 月 ２ ６ 日 （ 金 ）

令 和 ７ 年 1 2 月 ８ 日 （ 月 ） ま で

支援者が学ぶ！人手不足対策の支援方法

(1)人手不足の状況下による雇用環境
(2)人手不足対応サポートブックの活用
(3)人手不足対応のための５つのステップ

商工団体・金融機関・公的支援機関等の職員の方

※ １時間程度のオンデマンド配信です。

中小企業アドバイザー 柳沢 隆 氏

申込みURL

申込み〆切

対象

配信期間

参加費
無料

プログラム

少子高齢化による生産年齢人口の減少等により、
近年、多くの企業が深刻な人手不足に直面しています。
支援先は人手不足に悩み、人材の確保を図るにはどうしたらよいかと
支援を求めるケースも多くなっています。
本セミナーでは支援者として人手不足に直面する支援先に接するにあたり、
どのように対応していけばよいかをご紹介します。

【お願い】ご視聴される方は各自のメールアドレスにてお申し込みください

https://service.smrj.go.jp/cas/customer/apply/8e9b8536e1f1487aa
08fae93d4cc6010

講師

2007年中小企業診断士登録、2008年社会保険労務士登録、

2010年やなぎさわ労務マネジメントを設立、2022年社会保険労務士法
人トゥービーワークとして法人化、現在に至る。
社会保険労務士として労働・社会保険手続き、給与計算、就業規則作成等の
顧問業務に従事しながら、
中小企業診断士として中小企業の経営支援も手掛ける。

顧問先へのアドバイスは、経営全般から人事・賃金制度の設計・運用など
多岐にわたる。
また、雇用管理や人事制度などのセミナー講師として多くの実績を有する。

https://service.smrj.go.jp/cas/customer/apply/8e9b8536e1f1487aa08fae93d4cc6010
https://service.smrj.go.jp/cas/customer/apply/8e9b8536e1f1487aa08fae93d4cc6010
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